
 
 

“Palencia y Castilla y León SE QUEMAN. 
MANIFIESTA INCAPACIDAD DE LA JUNTA CYL PARA GESTIONAR LOS INCENDIOS 

FORESTALES EN LA COMUNIDAD AUTÓNOMA 
 

UGT denuncia la falta de personal de extinción de incendios forestales y las condiciones laborales que tienen que soportar los 

trabajadores. 

Actualmente la provincia de Palencia sufre un grave incendio en la zona Norte que sigue descontrolado. Denunciamos la falta 

de un 28 % de trabajadores de extinción directa (autobombas) desde hace varios meses, lo que acarrea que ya se hayan quemado 

a estas horas MAS de 3.000 has y sigue fuera de control en el parque natural de la montaña palentina y que ya está llegando a 

las viviendas. 

Estos medios terrestres solo son operativos con la dotación completa y nos encontramos con 10 puestos sin contratar de los 36 

que existen en esta provincia (28%). Esto es inadmisible en esta época de peligro alto y más cuando estamos inmersos en una 

alerta por riesgo meteorológico de incendios forestales declarada por la propia consejería de Medio Ambiente, Vivienda y 

Ordenación del Territorio 

En visita realizada el día de ayer 12 de agosto en las inmediaciones del incendio declarado en Resoba (Palencia) por parte de 

UGT, encabezada por su Secretario General Tomás Pérez Urueña, se ha podido constatar  que el incendio sigue descontrolado, 

motivo por el cual se ha tenido que declarar como Índice de Gravedad Potencial 2 que conlleva riesgo por amenaza seria a 

poblaciones, que exijan medidas de socorro de la población o protección de bienes, así como afección a zonas de reserva de 

Espacio Natural Protegido 

La falta de medios denunciada ralentiza las labores de extinción, obliga a un esfuerzo de los pocos trabajadores que en algunos 

casos supera las 20 horas de trabajos de extinción, que se ve agravada por una desorganización manifiesta en el avituallamiento 

del personal implicado. 

Lamentamos la situación generada de este incendio y de otras provincias que ha supuesto la pérdida de vidas humanas, ingresos 

hospitalarios producidos por inhalación de humo y pérdidas de bienes materiales. 

Hacemos máximo responsable de esta situación a la Junta de CYL por su falta de organización, falta de recursos humanos y 

materiales y por las políticas contrarias al cumplimiento de la LEY BÁSICA DE BOMBEROS FORESTALES, que se niega a desarrollar 

y que solicitamos que CUMPLA YA. 

UGT EXIGE EL DESARROLLO DE LA LEY DE BOMBEROS FORESTALES, LA CONTRATACIÓN PLENA DE TRABAJADORES DE 

PREVENCIÓN Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS FORESTALES. 

Para mayor aclaración llamara  Rodrigo Martín Rodríguez- Tfno 610412785 
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